ZAKLADNA SKOLA, KONSTANTINOVA 1751/64,
091 01 STROPKOV

Skolsky vzdelavaci program

SKOLA POZNANIA A ROZLETU



/motto/

Kridla davaji vol'nost’, Skola dava rozlet

Skolsky vzdelavaci program — Skola poznania a rozletu - bol vytvoreny pedagogickymi
zamestnancami Skoly arealizovany je od 1.9.2008. Predkladany projekt bude nad’alej
dopliiovany aupravovany na zdklade skusenosti, ktoré budeme ziskavat' pri realizicii
projektu.
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2  VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Historia Skoly

Vyuovanie vZS na Konstantinovej 1751/64 v Stropkove sa zadalo v $kolskom roku
1996/1997, ale ked’ze iSlo o novostavbu, do siete $k6l v SR bola zaradena k 1.7.1998. Od
Skolského roku 1998/1999 bol zriadeny nulty ro¢nik pre ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia a od 1.9.2008 je zriadena Specialna trieda 1. ro¢nika pre Ziakov s mentalnym
postihnutim. Postupne sa dokoncieval interiér Skoly, Skolska jedalen a k 1.9.2003 bol
odovzdany do uZivania $portovy areal, ktory spiiia vysoké naroky pre réznorodé pohybové
aktivity. Od 1.10.2004 bola sprevadzkovana kryta plavaren.

S ucinnostou od 1.7.2002 je rozpoctovou organizdciou s pravnou subjektivitou. Od
1.1.2005 do siete kol a $kolskych zariadeni MS SR bolo zaradené $kolské stredisko
zaujmovej ¢innosti.

Pocas svojej posobnosti od 1.9.1999 sa zéikladna Skola vyprofilovala na rozSirené
vyucovanie matematiky a prirodovednych predmetov v ro¢nikoch 5 — 9.

Uplnost’ a velkost’ §koly

Zakladna Skola, KonStantinova 1751/64, Stropkov je Uplna /plnoorganizovand/ Skola
S deviatimi postupovymi ro¢nikmi. Na prvom stupni je trieda nultého ro¢nika pre ziakov zo
socialne znevyhodnené¢ho prostredia a Specialna trieda 1. rocnika pre ziakov s l'ahkym
mentalnym postihnutim. K 1.9.2008 navstevuje Skolu 493 Ziakov, z toho 4 Zziaci maju
individudlnu formu §tadia. Skola ma 21 tried, z toho na prvom stupni 10 tried s 223 Ziakmi,
na druhom stupni je 11 tried s 270 Ziakmi.

Skola je spadovou kolou pre Ziakov z obci Chotéa, Duplin, Vyskovce, ale okrem nich
vyuzivaji moznost navStevovat nasu Skolu ziaci zo 17 obci stropkovského okresu.
Dochadzajuci Ziaci tvoria 22,4 % z celkového poctu ziakov. V blizkosti Skoly sa nachadza
autobusova zastavka.

Skola ma vyhodni polohu v centre mesta a vytvorila si stabilné a silné postavenie medzi
Skolami, ktor4 poskytuje vSestranny rozvoj osobnosti ziakov.

Vybavenie S§koly

e Materialne

Skola je dobre vybavena u¢ebnicami a uéebnymi pomdckami, k dispozicii je aj vyukovy
softvér. Pre Stidium a pracu ziakov aj pedagdgov je k dispozicii Skolskéd kniZnica a tiez dve
pocitacové ucebne s pripojenim na internet a S interaktivnou tabulou. Odborna literatura,
ucebnice, ucebné pomdcky a tiez vyukovy softvér su priebezne inovované a dopliované. Na
odborné ucebne nadvézuju ucitel'ské kabinety so zbierkami roznych ucebnych pomdcok,
ktoré sa kazdoroéne doplihaji atak poskytujeme Ziakom tvorivejiie a efektivnejsie
vzdelavanie.



e Priestorové

Aredl Skoly je mozné rozdelit na niekolko casti — hlavni budovu, telocviciiu s
posilnovnou, Skolskt jedalen, kryta plavaren, Sportoviska — futbalové ihrisko s atletickou
dréhou, doskocisko a vrhacsky sektor, tenisové kurty a multifunkéné ihrisko. Stucastou Skoly
je tiez alokovand budova na ulici Mladeze, v ktorej je umiestnenda trieda nultého ro¢nika
a Specialna trieda 1. ro¢nika. V aredli Skoly sa nachadza aj mensie parkovisko.

Hlavna budova sluzi vetkym triedam prvého aj druhého stupna, je v nej 24 ucebni, z toho
odborné ucebne pre vyucovanie I, TchV, CH, F a AJ/NJ. Su tu priestory pre vedenie $koly,
nachadzaju sa tu kancelarske priestory pre administrativnych pracovnikov, zborovia,
9 kabinetov pre vyucujicich, kabinet pre vychovavatelov SSZC, priestor pre SKD a tieZ
Skolska kluboviia s kniZznicou. Kluboviia ma podium a vyuziva sa na besedy, seminare,
premietanie filmov a DVD. Je Vv nej umiestnena keramicka tabula a priestor na skupinové
vyucovanie. Kniznica je obohatend o knizné tituly, priestor je upraveny na Citaren. /O
priestory odbornych ucebni, telocvicne, jedalne a Sportovisk sa zékladnd Skola deli
S gymnaziom./

Vo vestibule budovy sa nachadza Skolsky bufet. Na prizemi sa nachadza aj zubna
ambulancia. Sportoviska st plne k dispozicii tak na§im Ziakom ako aj $tudentom gymnézia.
Velkou vyhodou pre Ziakov je kryta plavaren, ktord je vybavend na vynikajucej irovni.

Skola ma tiez svoju vlastnu plne vybavent kuchyfiu a priestrannt jedalei.

Ziaci §koly maji k dispozicii $atne a socialne zariadenia. Skola mé k dispozicii atrium. Ma
bezbariérovy pristup, v pripade potreby je k dispozicii vytah. Snahou Skoly je neustale
zvySovanie estetickej urovne priestorov Skoly a udrziavanie celého arealu skoly.

e Technické

Jednou z priorit §koly vo vyucbe ale aj v beznom chode $koly je vyuzivanie informaénych
a komunikac¢nych technologii. Z toho vyplyva aj vybavenost’ skoly touto technikou.

Pre vyucbu informatiky a informatickej vychovy apri vyuzivani IKT aj v dalSich
predmetoch, su uréené dve ucebne vypoctovej techniky. Pocitace st prepojené do pocitatove;j
siete, cez ktoru maju tak ziaci, ako aj ucitelia pristup na internet.

e Hygienické

Na dodrziavanie osobnej hygieny, najmi po fyzickej namahe / vyucovanie TV, TchV/ su
vytvorené vyhovujice podmienky /Satne a sprchy/ tak pre ziakov, ako aj pre zamestnancov
Skoly.

Na dodrziavanie pitného rezimu pracovnikov Skoly a Ziakov slizi Skolsky bufet
a napojovy automat.

Pre ucely odpocinku Ziakov je k dispozicii Skolsky klub a klubovna, samozrejmostou je
kvalitné socialne zdzemie v Sportovom areali Skoly (telocvicne a ihriskd, tiez kryta plavaren
a tenisové kurty). V mimovyuéovacom ¢ase v plnej miere pracuje pre Ziakov SSZC.

Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori 31 ucitelov, 5 wvychovavatelieck Skolského klubu deti, 2
vychovavatelia SSZC. Na $kole pracuje aj asistentka uéitela.
 Velkost' pedagogického zboru, jeho zloZenie a kvalifikovanost
1.stupeit: 12 ucitelov — vSetci spliiaju poziadavky odbornej a pedagogickej spdsobilosti
z toho 3 ucitelia — ziskali vzdelanie Specidlny pedagog
Z toho 2 ucitelia ziskali 2. kvalifikacnt skusku



2. stupen: 19 ugitel'ov — z toho 16 u¢itel'ov spina pedagogicku a odbornu sposobilost’, t.].
89,9% z toho 3 uditelia ziskali 2. kvalifika¢nu skasku
Z celkového poétu 5 ugitelov si zvysuje kvalifikaciu a doplia si vzdelanie.
SKD: 5 vychovéavatelov — vietci spifiaja pozadovana odbornti a pedagogicku spdsobilost’
SSZC: 2 vychovavatelia — spifaji pozadované vzdelanie
e Vekové zlozenie pedagogického zboru
Priemerny vek pedagogického zboru je 38,17 rokov.
_® Zhladiska pohlavia
Zeny — 32
Muzi— 6

Charakteristika ziakov

Okrem Ziakov zo Stropkova tvoria aj ¢ast’ ziakov cezpolni Ziaci. V poslednych rokoch sa
v Skole vzdelavaja aj deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Kazdy
individudlne za¢leneny Ziak ma vypracovany na zaklade odporidania PPP a SPP vlastny
individualny vychovnovzdelavaci program, ktory je pravidelne aktualizovany a dopiiiany.

Skolsky klub deti

Skolsky klub deti je zdkladnym ¢lankom zariadenia vychovy mimo vyudovania. Riadi sa
rezimom dfia, ktory je su¢astou vnitorného poriadku SKD. Vychovno-vzdelavacia &innost
SKD je zamerana na G&innost’ oddychového, rekreaéného a zdujmového charakteru a na
pripravu na vyucovanie, ktoré sa uskuto¢niuje v oddeleniach. Vhodné striedanie prace
a odpocinku prispieva k odstraneniu tnavy z predchadzajucej Skolskej Cinnosti, u¢i deti
uslachtilej zabave, pomaha uspokojovat a rozvijat’ kulturne potreby a rozmanité zaujmy
ziakov.

Okrem vychovno-vzdelavacej ¢innosti plni SKD aj socidlnu funkciu, t.j. dozor nad Ziakmi
po uréitd dobu pred alebo po skon¢eni vyutovania. SKD pracuje v kontexte s d’al§imi
subjektmi pontikajiicimi aktivity mimo vyu¢ovania (zaujmové krazky v SSZC, ZUS atd’.).

V SKD je zapisanych 146 ziakov, st rozdeleni do 5 oddelent.

Projekty

Skola sa kazdoroéne zapaja do projektov. Kratkodobé projekty vyplyvaju z planov prace
PK a MZ /tematické exkurzie, navsteva kultirnych podujati, Sportové podujatia v oblasti
plavania/, planu prace SKD /spolupraca s inymi organizaciami a zariadeniami v meste/, planu
SSZC /pobyty v prirode, projekty zamerané na $port/, planu koordinatora protidrogove;
¢innosti /v spolupraci s PZ, projekt Cesta zivota, spolupraca s PPP/, planu koordinatora
environmentalnej ¢innosti /Enviroprojekt, ochrana prirody — Skola podporujiica zdravie, zber
druhotnych surovin/.



Skola sa zapojila do dlhodobych projektov: Otvorena $kola, Otvorena $kola — oblast’
Sportu, Enviroprojekt, Elektronizdcia a revitalizacia zariadeni S$kolského stravovania,
Elektronizacia Skolskych kniznic.

Spolupraca s rodi¢mi

Rodic¢ia dostavaju informacie o vychovno-vyucovacich vysledkoch svojich deti
prostrednictvom ziackych kniziek, na triednych rodiCovskych stretnutiach, konzultatnych
hodinach, pripadne osobne alebo telefonicky podla Zelania rodiCov alebo ich zdkonnych
zastupcov.

21 zastupcov rodi¢ov Ziakov z jednotlivych tried tvoria Rodicovsku radu. RodiCovska
rada sa pravidelne stretava na svojich zasadnutiach a spolu s vedenim $koly riesi aktualne
problémy stvisiace s vychovnym procesom. Vybor rodiCovského zdruzenia aktivne pomdha
pri organizovani r6znych podujati pre Ziakov.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

V skole su vytvorené bezpetné a zdraviu vyhovujice podmienky na vyuovanie. Ziaci st
pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci na prvej triednickej hodine. Vyucujiaci TV,
TchV, F, CH, | oboznamuji ziakov o dodrziavani bezpeCnosti a maju vypracovany
prevadzkovy poriadok pre jednotlivé odborné ucebne, telocviciiu, kryta plavarei a ihriska.

Zamestnavatel' v rozsahu svojej pdsobnosti a Vv sulade s ustanoveniami §146-147 ZP
a zakonom NR SR ¢.124/2006 Z.z. v zneni neskorSich uprav a predpisov sa zavidzuje vytvarat’
pre zamestnancov podmienky pre bezpecnu a zdravotne nezdvadnu pracu.

V skole je prisny zakaz fajcit, uzivat’ alkoholické napoje a iné omamné latky.
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3 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO

PROGRAMU

3.1 Ciele vychovy a vzdelavania

Skolsky vzdelavaci program vychadza z cielov zékladného vzdelavania a kIa¢ovych
kompetencii Statneho vzdelavacieho programu a z koncepcie, ktora vznikla niekol'’koro¢nou
snahou 0 inovaciu pedagogického procesu a Zivota skoly vobec, analyzou vlastnych moznosti
a schopnosti pedagogického zboru, poziadaviek rodi€ov a naviazanim na tradicie Skoly.
Kladie doraz na principy humanistickej pedagogiky.

Motivaény nazov Skola poznania arozletu nie je nahodny. Vyjadruje zakladna
myslienku vzdelavacieho programu — otvorenost’ Skoly predovsetkym detom, rodiCom,
verejnosti — a to ako obsahom vzdelania, demokratickymi principmi, reSpektovanim ziaka ako
osobnosti, Sirokou ponukou, diferencovanym pristupom, vztahy v Skole, napliovanim
najzakladnejSich potrieb, spolocnymi zazitkami ucitelov, ziakov, rodiov, tak zapojenim
Skoly a jej absolventov do verejného Zivota, ich profesijnd orientacia, schopnost’ slobodnej
a tvorivej prace, samostatného myslenia a zodpovedného rozhodovania, chapania globalnych
vztahov, spriaznenost’ s prirodou a jej zakonmi, sulad so vSeobecne uznavanymi Zivotnymi
a mravnymi hodnotami a demokratickymi postojmi. Skolsky vzdelavaci program kladie
doraz na vSestranny rozvoj osobnosti kazdého jedinca.

Znacny doraz v ucebnom plane kladieme na:

- vyucovanie prirodovednych predmetov

- vyuCovanie informatickej vychovy a informatiky, zavddzanie informacnych
a komunika¢nych technolégii do vyuCovacieho procesu, vyuzivanie ktorych by sa
malo stat’ pre absolventov ndsho programu bezné. Neodmyslitel'na je dostupnost’
informa¢no-komunika¢nych technologii aj vo vol'nom Case Ziakov.

Program vychadza ztradicného postavenia Skoly v meste a prepdja jej pdsobenie so
zivotom a potrebami mesta. Program sleduje rozvijanie a prepojenie viacerych vzdelavacich
oblasti tvoriacich zaklad celkovej vzdelanosti ziakov. Povazujeme za potrebné naznacit’ cestu
k zdravému zivotnému $tylu, viest’ k schopnosti kultarneho a estetického zazitku, ¢i vlastne;j
tvorivosti a k zaujmu o verejné veci ako lokalneho, tak globalneho charakteru.

Pre uspes$ny rozvoj dietata ma velky vyznam Zzivot v populacne prirodzenej skupine, kde
st zastupeni jedinci s réznymi vlastnostami. Patria tu tiez deti s roznymi typmi postihnuti.
Nas Skolsky vzdelavaci program pocita s integraciou tychto deti, hlavne deti s I'ahkou
a strednou mentalnou retardaciou, s poruchami ucenia a so vzdeldvanim ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia /nulty ro¢nik/. Dobre funguje aj spolupraca s odbornikmi v tejto
oblasti a pre skvalitnenie prace sme ziskali tiez asistenta ucitel'a. Na§ program zahriuje aj
vyu€ovanie v Specialnej triede pod vedenim Specialneho pedagdga.

Velmi vyznamné je aj usilie $koly o prehibenie jazykovych znalosti so zameranim na
vyuzitie cudzieho jazyka v praxi, ale tieZ porovnavanie realii, Zivota a tradicii inych krajin.
NaSou snahou je posilnit’ motivaciu ucitelov na vyucovanie cudzich jazykov, ich profesijny
a odborny rast.

NeoddeliteI'nou sucastou skolského vzdelavacieho programu su vylety a exkurzie.
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3.2

Priority Skoly vo vychove a vzdelavani

Zikladné priority Skolského vzdeldvacieho programu

Hlavné priority nasho SkVP sme zhrnuli do §iestich okruhov, ktoré uvadza nasledujuci
prehl'ad.

Ide o:

ogakrwdE

Zdravy zivotny Styl

Prehibenie jazykovych a komunikaénych schopnosti
Vychova kulturneho divaka, Citatel’a a uzivatel'a IKT
Otvorena Skola

Esteticka vychova

Environmentalna vychova

Zaroven tento prehlad uvadza, ako tieto priority prispievaju K vytvaraniu jednotlivych
kluc¢ovych kompetencii a ktoré strategické postupy st pri ich naplilovani vyuzivané a maji na
Skole tradiciu. Sucasne ale SkVP nechava vyrazni volnost pre ich vyber jednotlivymi
pedagdgmi.

Realizacia priorit vo vyucovani, v Skolskych aj mimoskolskych aktivitach

PRIORITA 1: Zdravy Zivotny $tyl

VVVVVVVVVYVY VVVVVYVYY

Navyky starostlivosti o poriadok a ¢istotu
Navyky tcelného a vkusného obliekania
Starostlivost’ o Cistotu odevu a obuvi, hygiena odievania
Navyky osobnej hygieny stvisiace s ochranou pred infekciou
Dodrziavanie hygieny, kultura stolovania, zdravé stravovanie, pitny rezim
Starostlivost’ o vyzdobu, starostlivost’ o kvety
Dodrziavanie zasad spravneho zivotného rezimu — rozvrhnutie prace a odpocinku,
vhodné vyuzivanie vol'ného ¢asu
Zabezpecenie zaujmovej ¢innosti a odpocinku ziakov
Spravne drzanie tela, zdravie ako najdolezitejSia zivotna hodnota
Vyznam pohybovych aktivit pre zdravie
Zmysluplné vyuzitie vol'ného ¢asu — ponuka zdujmovych ttvarov
Protidrogova prevencia
Zdravotnicky a dopravny kruzok
Organizovanie lyziarskeho vycviku
Sportové sutaze
Besedy s lekarmi
Vzt'ah k hendikepovanym l'ud'om

Vtejto priorite st vytvarané hlavne kIa€ové kompetencie socidlne a persondlne,
komunikativne a obCianske:

o ziak si vytvara pozitivnu predstavu o sebe samom,

o cerpa z nazorov a prikladov ostatnych, rozvija vol'ové vlastnosti, prekonava
prekazky, chrani svoje zdravie aj zdravie ostatnych,

o zmysluplne travi svoj vol'ny Cas, vytvara si kladné Zivotné hodnoty,

o uci sa kriticky mysliet’, tvorit’ rozumné rozhodnutia,
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o obhajuje svoj nazor,
o chépe zékladné ekologické suvislosti a problémy, postavenie ¢loveka
Vv prirode, rozhoduje sa zodpovedne,
o chrani zivotné prostredie,
o je pripraveny na mimoriadne zivotné situacie a k ich pokojnému rieseniu.

PRIORITA 2: Prehibenie jazykovych a komunikaénych schopnosti

» Ponuka jazykovych krizkov a nepovinnych predmetov
» Jazykové vzdelavanie ucitelov
» Podpora a obohacovanie knizného fondu

Tato priorita je zamerana na rozvoj komunika¢nych kompetencii, a to aj v cudzich jazykoch
vo forme komunikécie Ustnej, pisomnej aj pri vyuziti IKT. Ziak si uvedomuje, Ze ziskané
schopnosti su nevyhnutné pre d’al$iu pripravu na budice povolanie aj Zivot, je motivovany
pre celozivotné vzdelavanie.

PRIORITA 3: Vychova kultirneho divaka, ¢itatel’a a pouzivatel’a IKT

Spoloc¢né Citanie a praca s detskymi ¢asopismi

Citanie knih na pokra¢ovanie, ¢itanie podla vlastného vyberu
Spolupraca so skolskou aj mestskou kniznicou

Vystava knih

Marec — mesiac knihy

Vyznam kultarnych tradicii a zvykov

Podpora ziackej kniznice

Névsteva divadla

Spevacke a recitacné sut'aze

Vyucovanie v pocitacovych ucebniach od prvého ro¢nika
Zapajanie sa do projektov

VVVVVYVVVVVY

Tato priorita rozvija podobné klIicové kompetencie ako predchédzajice, ale inymi formami:

o ziak je vedeny k ¢itaniu s porozumenim — rozvijaju sa jeho zdroje informacii,
schopnost’ ich nielen vyhl'adédvat’, ale aj triedit’ a vyuzivat,

o je mu sprostredkovany vnutorny zazitok kontaktom s umeleckym dielom,
rozvoj jeho citového vnimania a fantézie,

o uvedomuje si vyznam adekvatneho spravania pri kultirnych akcidch, vhodnost’
oblecenia,

o ziskava Gctu ku kultirnym tradicidm a hodnotam,

o celkovo sa kultivuje jeho osobnost,

o ziskané schopnosti a zaZitky aktivne aplikuje pri Gi€asti na akadémiach a inych
vystupeniach ¢i vystavach,

o rozhoduje sa pre vyber zaujmovych Utvarov,

o poznava, ¢o je duSevné bohatstvo, ale aj autorské prava a spdsoby ich ochrany.
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PRIORITA 4: Otvorena $kola

Prezentovanie sa na verejnosti
Clanky v &asopise

Viano¢na akadémia

Den matiek

Den deti

Akcie pre rodiCov

Spolupraca s rodicovskou radou
Konzulta¢né hodiny pre rodi¢ov
Zapis do 1. ro¢nika

Triedne akcie

Podpora akcii mesta

VVVVVVVVVVY

Tato priorita rozvija osobnostné a persondlne kompetencie:

o osobnostny rozvoj, vztahy k réznym vekovym skupinam a inym l'ud’om, ale
hlavne ob¢ianske kompetencie,

o poznanie, ale aj priame zapojenie sa do demokratickych principov,

uznavanie hodnot a tcta k hodnotam, k tradiciam, k svojmu mestu a regionu,

o chapanie zakladnych principov, zakonov a spolocenskych noriem, uvedomenie
si vlastnych prav a povinnosti,

o reSpektuje poziadavky na kvalitu Zivotného prostredia.

o

PRIORITA 5: Esteticka vychova

» Sucastou je vytvarna vychova, s tym savisi aj vytvaranie navykov, napr. spravne
drzanie tela pri praci, udrziavanie Cistoty, starostlivost’ o materidl a pomocky, zmysel
pre poriadok, zmysel pre presnost, starostlivost’, svedomitost’

Prebudenie z&dujmu a citového vztahu deti k vytvarnému dielu, spravnemu postoju
Kk prirode aj k veciam dennej potreby

Rozvijanie detského vkusu — Ccistota a upravenost prostredia, v ktorom sa dieta
pohybuje

Skolska jedalen — kultara stravovania, spravne stolovanie

Udrziavanie tradicii

Névsteva divadla

Akadémie, vystipenia

Vyzdoba Skoly

Esteticka uprava pisomnych prac

VVVVVYVY V 'V

Touto prioritou sa buduje u ziaka:

o ucta k tradicidm, kultare a kultirnemu prostrediu,

o zosililuje sa moZnost’ estetického zazitku, a tym sa utvara osobnost Ziaka
ajeho pristup k aktivnej tvorbe a ochrane zivotného prostredia, k Gprave
zoviajsku, Cistote a hygiene,

ziak odmieta prejavy vandalizmu,

orientuje sa v kulture,

rozhoduje sa pri vol'be zaujmovych utvarov,

prehlbovanie talentu prispieva k uvedomeniu profesijnej orientacie.

OO O O O
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PRIORITA 6: Environmentalna vychova

YVVVVYVYVYVY

Vychova k ochrane zivotného prostredia
Didaktické hry v prirode

Zberové akcie

Den zeme

Setrenie vodou, elektrinou

Spolo¢né exkurzie a vylety

Zber separovan¢ho odpadu

Tato priorita prehlbuje rozvoj kompetencii uvadzanych v priorite 1.

3.3

Profil absolventa primarneho stupna

Absolvent programu primarneho vzdelavania si osvoji zaklady citatel'skej, pisatel'ske;j,
matematickej, prirodovedeckej a kulttrnej gramotnosti. Nadobudne zéaklady pre osvojenie
ucinnych technik ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Ziska predpoklady pre to, aby si
vazil sdm seba, 1druhych l'udi, aby dokézal Ustretovo komunikovat' a spolupracovat. Ma
osvojené zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené tieto klI'ic¢ové kompetencie:

vvy Vv Vv Vv VvFE

v N

socialne komunikaé¢né sposobilosti

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupniu vzdelania,

dokéze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’alSimi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie roznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokéze na ne adekvatne reagovat’,

na zakladnej trovni pouziva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,

chape vyznam respektovania kultirnej rozmanitosti,

Vv cudzich jazykoch je schopny na primeranej Grovni porozumiet’ hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzicii, ako aj tvorit’ texty, tykajace sa beznych Zivotnych
situacii,

sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zékladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
V kazdodennych situaciach aje schopny (na réznych trovniach) pouzivat
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely),

je pripraveny d’alej si rozvijat schopnost’ objavovat’, pytat sa a hl'adat’ odpovede,
ktoré smeruju k systematizacii poznatkov,
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vV VYV V&

Y

vV VVVYVY VVVV®

vVVvy Vv

sposobilosti v oblasti informa¢nych a komunikaénych technologii

vie pouzivat vybrané informac¢né a komunikac¢né technologie pri vyu€ovani a uceni
Sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'addvat’ informacie na internete,

vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzitim IKT a internetu,

sposobilost’ ucit’ sa ucit’

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri pozndvani svojich myslienkovych
postupov,

uplatiuje zaklady r6znych technik uéenia sa a 0svojovania si poznatkov,

vyberd a hodnoti ziskané informadcie, spracovava ich a vyuZiva vo svojom uceni
a Vv inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

sposobilost’ rieSit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v $kole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne
svojej urovni navrhuje rieSenia podla svojich vedomosti a sktisenosti z danej oblasti,
pri rieSeni problémov hlada a vyuziva rdzne informadcie, skusa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym spdsobom,

osobné, socialne a obc¢ianske sposobilosti

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokéze odhadnit’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost ochrany svojho zdravia ajeho stvislost s vhodnym
a aktivnym trdvenim vol'né¢ho Casu,

dokaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spolo¢nej praci,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emoc¢nej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiary

dokaze sa vyjadrovat na Urovni zékladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky,
uvedomuje si vyznam umenia a kultiirnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a l'udové tradicie,
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reSpektuje vkus inych I'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy
postoj,

ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s pravou zoviajsku ¢loveka,
pozna bezné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situacidm,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

VVVYV V

3.4 Profil absolventa nizSieho sekundarneho stupna

Absolvent nizSieho sekundarneho stupna je spoOsobily uplatnit svoje vzdelanie
V pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.

Nadvdzujic na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho (primarneho)
vzdelavania, absolvent nizSiecho sekunddrneho vzdelania ma osvojené tieto klacove
kompetencie:
kompetencia k celoZivotnému uceniu sa
uvedomuje si potrebu svojho autondémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,
dokéze reflektovat proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatiluje rézne stratégie ucenia sa,
dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,
kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spidtni védzbu a uvedomuje si svoje dalSie
rozvojové moznosti,

v V Vv v§FE

socialne komunika¢né sposobilosti

dokéze vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajici situécii
a ucelu komunikacie,

efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technologie,

vie prezentovat' sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny
jazyk,

dokaze primerane komunikovat’ v materinskom jazyku a v dvoch cudzich jazykoch,
chape vyznam auplatinuje formy takych komunikaénych sposobilosti, ktoré si
zdkladom efektivnej spoluprice, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav
a povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,

YV VYV AN

w

kompetencia (sposobilost’) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia
a zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit vedecky
podloZené Gisudky, priCom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na Gspesné rieSenie
problémov,

YV VYV VvV

kompetencia (sposobilost’) v oblasti informaénych a komunika¢nych technolégii
ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentéaciou,

v v +H
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Vv ©

dokaze vytvorit' jednoduché tabulky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom
prostredi,

je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a vided,

dokéze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani,

kompetencia (spdsobilost’) riesit’ problémy

uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metédy zalozené na analyticko-Kritickom
a tvorivom mysleni,

je otvoreny ziskavaniu a vyuzivaniu roznych, aj inovativnych postupov, formuluje
argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov,

dokaze spoznavat’ pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj
potrebu zvazovat’ urovne ich rizika,

ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne riesenie konfliktov,

kompetencie (sposobilosti) ob¢ianske

uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho
dedicstva, uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolo¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom Kk svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného
zivota a zaujimat’ k nim stanoviskd, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality zivotného
prostredia,

kompetencie (sposobilosti) socialne a personalne

dokdze na primeranej urovni reflektovat vlastni identitu a budovat’ si vlastni
samostatnost/nezavislost’ ako ¢len celku,

vie si svoje ciele a priority stanovit’ v sulade so svojimi redlnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami,

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu spolo¢nych
cielov,

dokaze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’
socialne prospesné zmeny v medziosobnych vzt'ahoch,

kompetencie (sposobilosti) pracovné

dokaze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich ciel'ov,

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladnut’ inovativne zmeny,

chape principy podnikania a zvaZzuje svoje predpoklady pri jeho budicom planovani,
dokaze ziskat’ a vyuZzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach,

kompetencie (sposobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

dokéze inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat’ a riadit’ nové projekty
so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zivote,
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10. kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi

VVVYVY V¥V 'V V¥V

3.5

kultary

dokaze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

dokaze sa orientovat vumeleckych druhoch astyloch apouzivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a V Zivote
celej spolo¢nosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicie,

pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Vychovné a vzdelavacie stratégie

Spolo¢né postupy, ktoré vedu k vytvaraniu a rozvijaniu kI'acovych kompetencii ziakov. St
uplatiované vSetkymi pedagdgmi pri vyucbe aj mimo nej.
Motto: ,,Klucové kompetencie nemoze Ziakom pomdahat’ vytvarat’ a rozvijat’ ten, kto si ich
doteraz sam nevytvoril a kto ich sam v sebe d’alej nerozvija. “
Kompetencie k uéeniu (viest’ Ziakov k zodpovednosti za svoje vzdelavanie, umoznit’ Ziakom
0SVOjit’ si stratégiu u¢enia a motivovat’ ich pre celozivotné ucenie)

Na praktickych prikladoch blizkych Ziakovi vysvetlujeme zmysel a ciel’ ucenia
a posiliiujeme pozitivny vzt'ah k uceniu.

Podporujeme samostatnost’ a tvorivost’.

Podporujeme ro6zne prijatel'né sposoby dosiahnutia ciel’a.

Ucime ziakov planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ ich ¢innost’.

Ucime ziakov pouzivat’ metddy ,,time managementu a ,,selfmanagementu*.

Vo vyucbe sa zameriavame prioritne na ,,aktivne® vedomosti, u¢ivo pouzivame ako
prostriedok Kk ich ziskaniu.

Vo vyucbe zretelne rozliSujeme zakladné (nevyhnutné, klacové, kmenové) ucivo
a ucivo rozsirujuce(dopliujuce).

Uc¢ime ziakov vyhladavat’, spracovavat a pouzivat potrebné informécie v literatire
a na internete.

Vo vSetkych vyucovacich predmetoch podporujeme pouZzivanie cudzieho jazyka
a vypoctovej techniky.

UmozZiujeme  Ziakovi pozorovat a experimentovat, porovnavat  vysledky
a vyvodzovat zavery.

Na zaciatku vyucovacej hodiny vzdy Ziakov zozndmime s cielom vyu¢. hodiny, na
konci vyué. hodiny vzdy so ziakmi zhodnotime jeho dosiahnutie.

Uplatiiujeme individudlny pristup k ziakovi, vysledky posudzujeme vzdy z pohladu
,pridanej hodnoty*.

Motivujeme Kk u€eniu — snazime sa cielene vytvarat’ také situacie, v ktorych ma ziak
radost’ z u€enia.

Pri hodnoteni pouZivame v zretel'nej prevahe prvky pozitivnej motivacie.

Ucime praci s chybou.

Uc¢ime trpezlivosti, povzbudzujeme.

Ideme prikladom — neustdle si dalsim vzdelavanim rozsirujeme svoj ,,pedagogicky
obzor*.
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Kompetencie K rieSeniu problémov (podporovat’ Ziakov k tvorivému mysleniu, logickému

uvazovaniu a K rieSeniu problémov)

Ucime ziakov nebat’ sa problémov (problém nie je hrozba, ale vyzva).

Vytvaranim praktickych problémovych tloh a situdcii ucime ziakov prakticky
problémy riesit’.

Na modelovych prikladoch vo svojich predmetoch nau¢ime ziakov algoritmu rieSenia
problémov.

Podporujeme rdzne prijatel'né sposoby riesenia problémov.

Podporujeme netradi¢né (originalne) spdsoby riesenia problémov.

Podporujeme samostatnost’, tvorivost’ a logické myslenie.

Podporujeme timovu spoluprécu pri rieSeni problémov.

Podporujeme vyuzivanie modernej techniky pri rieSeni problémov.

Pri rieSeni problémov ucime Ziakov pouzivat metdédu ,,SWOT analyza® a metodu
,brainstorming*.

V réamci svojich predmetov u¢ime, ako predchadzat’ niektorym problémom.

V skole a pri mimoskolskych akciach priebezne monitorujeme, ako Zziaci prakticky
zvladajt rieSenie problémov.

Ideme prikladom — ucime sa sami lepsie, s rozumom a s nadhladom riesit' rozne
problémové situdcie v Skole.

Kompetencie komunikativne (viest’ Ziakov k otvorenej, vSestrannej a u¢innej komunikéacii)

Prioritne sa zameriavame na rozvijanie komunikacnych schopnosti ziakov
v materinskom jazyku, vcudzom jazyku, Vv informa¢nych a komunikaénych
technologiach a v socidlnych vzt'ahoch.

Podporujeme r6zne formy komunikacie.

Kladieme doraz na , kulturnu uroven‘ komunikécie.

Netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania ziakov,
zamestnancov Skoly a rodiCov.

Vo vsetkych vyucovacich predmetoch podporujeme pouzivanie cudzieho jazyka
a vypoctovej techniky.

Podporujeme Kritiku a sebakritiku.

Uc¢ime Ziakov publikovat’ a prezentovat’ svoje ndzory a myslienky.

Podporujeme priatel'ski  komunikdciu medzi ziakmi z rdéznych tried, ro¢nikov
a roznych vekovych kategorii.

Pripravujeme Ziakov na zvlddnutie komunikdcie s inymi Tud'mi v kritickych
a ohrozujucich situécidch.

Désledne vyZadujeme dodrZiavanie pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku,
prevadzkovych poriadkoch odbornych ucebni, Skolskych aj mimoskolskych akeii
a umoziujeme ziakom zucastfiovat’ sa na pripravovani tychto pravidiel.

Uc¢ime ziakov pocuvat inych, ako nevyhnutny prvok ucinnej medziludskej
komunikacie.

Uc¢ime Ziakov asertivnemu spravaniu a neverbalnej komunikécii.

Ideme prikladom — profesionalnym pristupom v komunikacii so Ziakmi, rodicmi,
zamestnancami Skoly a Sirsou verejnostou. Sami otvorene komunikujeme na kulturnej
urovni, svoje ndzory opierame o logické argumenty. Netolerujeme klebety,
nezdvorilost' a ,,zakulisné“ informdcie.
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Kompetencie socidlne a personilne (rozvijat' u ziakov schopnost’ spolupracovat, pracovat’
V time, reSpektovat’ a hodnotit’ vlastnil pracu aj pracu inych)

Minimalizujeme pouzivanie frontalnej metdédy vyucby, podporujeme skupinova formu
a kooperativne vyucovanie.

Podporujeme inkliziu (zaclenenie) — volime formy prace, ktoré zahfiiaji réznorody
kolektiv triedy ako mozaiku vzdjomne sa dopliujucich kvalit, umoznujicich
vzajomnu inSpiraciu a ucenie s cielom dosahovania osobného maxima kazdého ¢lena
triedneho kolektivu.

Ucime ziakov pracovat v timoch, uc¢ime ich vnimat vzajomné odliSnosti ako
podmienku efektivnej spoluprace.

Rozvijame schopnost’ Ziakov zastavat’ v time rozne roly.

Uc¢ime ziakov kriticky hodnotit’ pracu timu, svoju pracu v time aj pracu ostatnych
¢lenov timu.

Podporujeme vzdjomni pomoc ziakov, vytvarame situacie, v ktorych sa Ziaci
navzajom potrebuju.

Upeviiujeme v ziakoch vedomie, Ze v spolupraci sa lepsie daji naplitat’ osobné aj
spolo¢né ciele.

Podporujeme integraciu ziakov so Specidlnymi potrebami do triednych kolektivov.
Netolerujeme prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu.

PriebeZne monitorujeme socialne vzt'ahy v triede, skupine.

Uc¢ime Ziakov k odmietavému postoju k vSetkému, ¢o naruSuje dobré vztahy medzi
det'mi, aj vo vzt'ahu medzi ziakom a ucitelom.

Désledne vyzadujeme dodrziavanie spolo¢ne dohodnutych pravidiel spravania, na
vytvarani ktorych sa ziaci sami podiel’ali.

Ideme prikladom — podporujeme spoluprdcu vsetkych clenov pedagogického zboru aj
spolupracu nepedagogickych a pedagogickych pracovnikov Skoly. ReSpektujeme
pracu, ulohu, postavenie aj zodpovednost ostatnych. Nedelime pedagogicky zbor na
prvy adruhy stupen. Uprednostiujeme zaujmy Skoly, zaujmy Ziakov a oprdavnené
zaujmy  rodicov  pred svojimi  osobnymi  zaujmami. Pomdhame  svojim
spolupracovnikom, ucime sa od nich, vymiename si s nimi skusenosti.

Kompetencie ob¢ianske (vychovavat ziakov ako slobodnych obcanov, plniacich si svoje
povinnosti, uplatiiujicich svoje prava a reSpektujicich prava inych; ako osobnosti
zodpovedné za svoj Zivot, svoje zdravie a za svoje Zivotné prostredie; ako ohl'aduplné bytosti,
schopné a ochotné G¢inne pomahat’ v réznych situaciach)

Netolerujeme socialnopatologické prejavy spravania (drogy, Sikanovanie, kriminalita
mladeze).

Netolerujeme prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu.

Netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy sprdvania ziakov,
zamestnancov skoly a rodicov.

Netolerujeme nepriatel'ské spravanie a odmietnutie poZadovanej pomoci.
Netolerujeme ziadnu podobu (aktivnu, pasivnu, otvorenu, skrytt) podpory vysSie
uvedenych negativnych javov.

Désledne dbame na dodrZiavanie pravidiel spravania v Skole.

Vedieme ziakov k sebaucte a K ucte k druhym 'ud’om.
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Na konkrétnych modelovych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy
spravania l'udi.

Podporujeme rézne formalne aj neformalne sposoby spoluprace s mestom, policiou,
a pod.

Neustale monitorujeme spravanie ziakov, vcas prijimame uc¢inné opatrenia.
Vyuzivame pomoc skusenych odbornikov — PPP, SPP, policie atd'.

Rozumne a zodpovedne vyuzivame dostupné prostriedky vychovnych opatreni —
S ohl'adom na ich u¢innost.

Priestupky rieSime individudlne, princip kolektivnej viny a kolektivneho potrestania
nepripustame.

Problémy rieSime vecne, rozumne, spravodlivo, vZdy bez emocii a osobnych vasni.

Pri rieSeni problémov so spravanim Ziakov sa vzdy snazime zistit’ ich pri¢inu (motiv).
V ramci svojich predmetov a svojej pdsobnosti zoznamujeme Zziakov s vhodnymi
pravnymi normami.

Ponikame Ziakom vhodné pozitivne aktivity ako protipél neZiaducim
socialnopatologickym javom.

V hodnoteni ziakov v zretel'nej prevahe uplatitujeme prvky pozitivnej motivacie.

Sme vzdy pripraveni ktorémukol'vek zo Ziakov podat’ pomocnu ruku.

Ideme prikladom — respektujeme pravne predpisy, vautorné smernice skoly, prikladne
plnime svoje povinnosti. ReSpektujeme osobnost Ziaka a jeho prdava. Budujeme
priatelski a otvorenu atmosféru v triede aj v skole. Spravame sa k ziakom, ich
rodicom a K svojim spolupracovnikom tak, ako si Zelame, aby sa oni spravali k nam.

Kompetencie pracovné (viest’ ziakov k pozitivnemu vzt'ahu k praci, naucit’ ziakov pouzivat
pri praci vhodné materialy, nastroje a technologie, naucit’ ziakov chranit’ svoje zdravie pri
praci, pomdct’ ziakom pri vol'be ich buduceho povolania)

3.6

Kvalitni pracu vzdy pochvalime, ziadnu pracu netrestdime — tym vedieme Zziakov
K pozitivnemu vztahu k praci.

Pri vyucovani vytvarame podnetné a tvorivé pracovné prostredie. Menime pracovné
podmienky, Ziakov vedieme k adaptacii na nové pracovné podmienky.

Doésledne ziakov vedieme k dodrziavaniu vymedzenych pravidiel, ochrane zdravia
a k plneniu svojich povinnosti a zaviazkov.

R6znymi formami (exkurzie, film, beseda apod.) zoznamujeme Ziakov s réznymi
profesiami — cielene ujasiiujeme predstavu ziakov o realnej podobe ich buduceho
povolania a o vol'be vhodného d’alSiecho Studia.

Cielene motivujeme ziakov k dosiahnutiu nimi vhodne zvoleného d’alSieho $tudia.
Ideme prikladom — prikladne si plnime svoje pracovné povinnosti (ndastup na vyuc.
hodinu, priprava na vyuc. hodinu...) vazime si svoje povolanie, svoju profesiu a SVoju
Skolu pozitivne prezentujeme pred Ziakmi, rodicmi aj SirSou verejnostou.

Vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Za 7ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami st povaZovani Ziaci so

zdravotnym postihnutim, so zdravotnym znevyhodnenim a so socidlnym znevyhodnenim. Pri

praci so ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je nutna spolupraca Skoly,
ziaka, jeho rodicov a poradenského zariadenia. V ramci Skoly ide predovsetkym o spolupracu
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triedneho ucitel’a, ostatnych vyucujicich ziaka, vychovného poradcu, Specidlneho pedagdga

a vedenia Skoly. Tito menovani spolu s pracovnikmi poradenskych zariadeni budl
spolupracovat’ pri rieSeni problémov tykajucich sa vzdelavania tychto deti. Velky vyznam pre
uspesné vzdelavanie ma spolupraca a komunikacia medzi Skolou a rodinou ziaka. Za nutné
povazujeme tiez stale skvalitiiovanie odbornosti pedagogickych pracovnikov.

Zisady komunikacie uditel’a s rodi¢om:

Vytvorenie pokojnej atmosféry (pochvala dietat’a, optimizmus)

Dostatok ¢asu na rozhovor s rodi¢mi (vyuZivanie konzultaénych hodin)

Popisanie (nehodnotenie) situacii, spravania a prihod so Ziakom

Uvadzat’ zdroje informécii (umoznit’ to tieZ rodicom)

Ujasnenie si pojmov s rodi¢émi (nastolenie ,,pravidiel hry*)

Uvadzanie konkrétnych prikladov a objasiiovanie svojich stanovisiek (rozoberat
s rodi¢mi moZné suvislosti, uviest dovody, ¢o vSetko ucitel’ zvazil, kym sa rozhodol
reagovat))

Snaha citlivo rodicom poradit’ a pontiknut’ im pomoc

Zasady prace pre Ziakov so mentalnym postihnutim:

Respektovanie zvlastnosti a moznosti Ziaka

V¢asné poskytnutie Specialnej pomoci (¢im skor, tym lepsi vysledok prace)

Dodrzanie jednotlivych vyvojovych etap

Utvorenie optimalneho pracovného prostredia vratane ustretovej priatel'skej atmosféry
Zaistenie kompenzacnych a didaktickych pomdcok

Pouzivanie Speciadlnych metdd a foriem pri praci

Dodrziavanie zasad vSestrannosti (dbame na to, aby dieta mohlo svoje znevyhodnenie
kompenzovat’ s inymi ¢innost'ami, v ktorych je uspesné)

Dodrziavanie zasad sustavnosti (snaha zapojit’ ziaka do vSetkych vzdelavacich aktivit)

Vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Pri diagnoze Specifické poruchy ucenia postupujeme nasledovne:

Oboznamime vSetkych pedagdgov s poruchou Ziaka a s jej Specifikami

Dohodneme sa srodiémi na moznostiach tzkej spoluprace, stanovime terminy
pravidelnych schddzok

Vysvetlime vyucujicim sposoby hodnotenia Ziaka a moZznosti il'av

Vypracujeme individualny vzdelavaci plan

Zoznamime spoluziakov s odlisnym sp6sobom hodnotenia

Zaistime Ziakovi potrebné pomocky

Ziklady pre pracu s det'mi so Specifickymi poruchami ucenia:

Kladenie realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov

Podporovanie snahy, pochvala pri najmenSom zlepSeni vykonu, nedostatky
neporovnavat’ s ostatnymi

Striedanie pracovného tempa

Odstranovanie rusivych vplyvov pri praci
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= Navodenie prijemnej a ststredenej atmosféry pri praci
= Vyhladédvanie ¢innosti, v ktorych moze byt’ ziak uspesny

Pri praci s detmi so Specifickymi poruchami ucenia je vel'mi ddlezité ziskat’ spolupracu ich
rodicov, bez ktorych sa neda dosiahnut’ uspech. Je potrebné ziskat si ich doveru, poskytovat’
im jasné a zrozumitelné informacie, podporovat, povzbudzovat ich pri naprave Specifickej
poruchy ucenia ich diet’at’a.

Vzdelavanie Ziakov so socialnym znevyhodnenim

Do tejto skupiny patria ziaci, ktori pochadzaji z prostredia socialne, kultirne a jazykovo
odlisného. Hlavnym problémom byva Casto aj nedostatocna znalost’ vzdelavacieho jazyka.
Pozornost’ je potrebné pri praci s tymito detmi venovat’ nielen osvojovaniu slovenského
jazyka, ale v zhode so skolskym zakonom umoznit’ tymto detom budovanie ich vlastnej
identity, ktora bude vychadzat’ z ich p6vodného prostredia.

Zasady pre pracu s det'mi so socidlnym znevyhodnenim:

= V pripade potreby vypracovanie individudlnych vzdelavacich planov

= Zaistenie skupinovej alebo individudlne;j starostlivosti

» Znizenie poctu ziakov v triede

= Zaistenie u¢ebnych pomocok a ucebnic

=  Volba odpovedajucich metod a foriem préace

= Pripadna pomoc asistenta pedagoga

= Nastolenie pravidelnej spoluprace s rodinou a odbornym pracoviskom

= Vytvorenie priaznivej atmosféry pre tychto Ziakov v Skolskom prostredi

3.7 Zaclenenie prierezovych tém

1. ro¢nik

Prierezové témy Obsah témy Predmet v 1. ro¢niku

Osobnostny a socialny rozvoj | Poznavanie, sebapoznavanie Slovensky jazyk a literattra,
Matematika, Informaticka
vychova, Hudobna vychova,
Telesnd vychova, Vytvarna
vychova

Psychohygiena Matematika,  Informaticka
vychova, Hudobna vychova,
Vytvarna vychova, Telesna
vychova
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Kreativita

Slovensky jazyk a literattira,
Matematika, = Informaticka
vychova, Telesna vychova,
Vytvarnd vychova, Hudobna

vychova

Poznavanie Pudi a medzil’udské
vztahy

Slovensky jazyk a literatira,
Telesnd vychova, Hudobna
vychova

Komunikacia

Slovensky jazyk a literatira,
Hudobna
vychova, Telesnad vychova

Matematika,

RieSenie problémov

Telesna
Informaticka

Matematika,
vychova,
vychova, Prirodoveda

Hodnoty a postoje Telesna vychova,
Informaticka vychova,
Prirodoveda
Environmentalna vychova EKosystémy Prirodoveda, Telesna
vychova, Matematika,

Informaticka vychova

Z:akladné podmienky Zivota Prirodoveda, Telesna
vychova
Ludské aktivity, problémy | Matematika, Informaticka

Zivotného prostredia

vychova, Telesnd vychova

Vzt'ah ¢loveka a prostredia Prirodoveda, Matematika,
Telesna vychova,
Informaticka vychova,
Vytvarna vychova
Medialna vychova Vnimanie autora  medialnej | Vytvarna vychova
mySlienky

Fungovanie a vplyv médii

Vv spolo¢nosti

Telesnd vychova, Slovensky
jazyk a literatira, Vytvarna
vychova

Praca v realizacnom time

Telesnd vychova, Vytvarna
vychova

Multikultiirna vychova

Kultarna diferenciacia

Vytvarna vychova

Ludské vztahy

Telesna vychova
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Etnicky pévod

Vytvarna vychova

Multikult@rnost’

Telesna vychova

Princip solidarity

Telesnd vychova, Hudobna
vychova

Dopravna vychova

Telesnd vychova, Vytvarna

vychova
Ochrana Zivota a zdravia RieSenie mimoriadnych situacii Prirodoveda, Slovensky
jazyk aliteratara, Telesna
Zdravotna priprava vychova
Pobyt a pohyb v prirode
Tvorba projektu Prirodoveda,  Informaticka
a prezenta¢né zrucnosti vychova
5. ro¢nik
Prierezové témy Obsah témy Predmet v 5. ro¢niku

Osobnostny a socialny rozvoj

Poznavanie, sebapoznavanie

Slovensky jazyk a literattra,
Matematika,  Informaticka
vychova, Hudobn4 vychova,
Telesnd vychova, Vytvarna
vychova, Obcianska nauka,
Anglicky jazyk, Nemecky
jazyk, Informatika, Biologia

Psychohygiena

Matematika, Hudobna
vychova, Vytvarna vychova,
Telesnd vychova, Biolodgia,
Fyzika

Kreativita

Slovensky jazyk a literatira,
Matematika,
vychova, Telesna vychova,

Informaticka

Vytvarna vychova, Hudobna
vychova, Anglicky jazyk,
Nemecky jazyk, Geografia

Poznavanie Pudi a medzil’udské

vztahy

Slovensky jazyk a literattira,
Telesnd vychova, Hudobna
vychova, Obcianska nauka
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Komunikacia

Slovensky jazyk a literattira,
Hudobna
vychova, Telesna vychova,
Fyzika, Geografia, Anglicky

Matematika,

jazyk, Nemecky jazyk

RieSenie problémov

Matematika, Telesna
vychova, Geografia,
Biologia, Anglicky jazyk,

Nemecky jazyk, Informatika

Hodnoty a postoje Telesna vychova, Fyzika,
Anglicky jazyk, Nemecky
jazyk, Obcianska nauka,
Informatika
Environmentalna vychova Ekosystémy Bioldgia, Telesna vychova,

Matematika,
Dejepis

Geografia,

Zikladné podmienky Zivota

Telesna vychova, Geografia,
Fyzika, Informatika

Ludské aktivity,
Zivotného prostredia

problémy

Matematika, Informatika,
Telesnd vychova, Fyzika,
Obcianska nauka, Geografia,
Slovensky jazyk a literatira,
Anglicky jazyk, Nemecky
jazyk

Vzt’ah ¢loveka a prostredia

Biologia, Matematika,
Telesna vychova,
Informatika, Vytvarna
vychova, Anglicky jazyk,

Nemecky jazyk, Slovensky
jazyk a literatira

Medialna vychova

Vnimanie autora

mySlienky

medialnej

Vytvarna vychova, Telesna
vychova, Hudobna vychova,
Fyzika, Geografia,
Informatika

Fungovanie a vplyv médii

Vv spolo¢nosti

Telesna vychova, Slovensky
jazyk a literatira, Vytvarna
vychova, Hudobna vychova,
Informatika, Fyzika

27




Praca v realizacnom time

Telesnd vychova, Vytvarna
vychova, Fyzika,
Matematika, Informatika

Multikultirna vychova

Kulturna diferenciacia

Dejepis, Vytvarna vychova

Ludské vztahy Telesnd vychova, Obcianska
nauka, Geografia, Anglicky
jazyk,  Nemecky jazyk,
Informatika

Etnicky povod Vytvarna vychova, Telesna
vychova

Multikultirnost’ Telesna vychova, Anglicky

jazyk, Nemecky jazyk

Princip solidarity

Telesnd vychova, Hudobna
vychova, Anglicky jazyk,
Nemecky jazyk

Dopravna vychova

Telesnd vychova, Vytvarna
vychova, Informatika

Ochrana Zivota a zdravia

RieSenie mimoriadnych situacii

Zdravotna priprava

Pobyt a pohyb v prirode

Geografia, Biologia,
Slovensky jazyk a literatira,
Telesna vychova

Tvorba projektu
a prezentaéné zrucnosti

Matematika, Informatika,
Anglicky jazyk, Nemecky
jazyk
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4 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

4.1

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

VSeobecné zasady hodnotenia

» Hodnotenie ziakov upravujii Metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov

>

zakladnych 8kol, ktoré schvalilo MS SR 25.5.1994 pod ¢islom 2489/1994-211,

ktoré obsahuju aj pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov so Specialno-
pedagogickymi potrebami

Ciel'om a zédkladom kazdého hodnotenia je poskytnut’ Ziakovi spitnu vézbu, t.j. Co sa
naucil, zvladol, v com sa zlepsil, v ¢om sa myli a ako d’alej postupovat’.

Hodnotenie by malo viest k pozitivnemu vyjadreniu a malo by byt pre Zziakov
motivujuce. Je dolezité si uvedomovat’, Ze pri hodnoteni sa nehodnoti osoba Ziaka, ale
konkrétny overovany problém. Dd0lezité je uplatiiovat primerani naro¢nost
a pedagogicky takt. Sustredime sa na individudlny pokrok kazdého ziaka (nesmie
dochadzat’ k porovnavaniu Ziakov so spoluziakmi a rozdeleniu Ziakov na tspesnych
a neuspesnych).

Pre celkové hodnotenie pouzivame klasifikaciu, v nultom ro¢niku, v Specialnej triede
a v prvom ro¢niku je slovné hodnotenie. Pri priebeZznom hodnoteni pouzivame r6zne
formy, od Kklasifikacie, cez bodové hodnotenie, slovné hodnotenie, az po
sebahodnotenie Ziakov.

Ziaci st cielene vedeni k sebahodnoteniu a sebakontrole.

Kritéria pre hodnotenie

>

VV VYV

Zvladnutie vystupov jednotlivych vyucovacich predmetov v ramci individualnych
moznosti Ziaka.

Schopnost’ riesit’ problémové situacie.

Uroveii komunikaénych schopnosti.

Schopnost’ vykonavat’ ¢innosti zmysluplne a riesit’ predpokladané problémy tvorivym
sposobom.

Zmeny Vv spravani, postojoch a schopnostiach.

Miera zodpovednosti a tolerancie, ktort ziak pocit'uje.

Formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov

VVVVVVVYVYY

Pisomné préce, slohové prace, testy, diktéty, cvicenia.....
Ustne skusanie a istny prejav.

Spracovanie referatov a prac k danym témam.

Samostatné aktivity a doméce tlohy.

Modelové a problémové ulohy, kvizy, krizovky, rébusy....
Vyroba pomdcok, modelov, laboratorne prace....
Projektové a skupinové préce.

Ststavné diagnostické pozorovanie ziaka.

Vedomostné testy .

29



Zikladné pravidla hodnotenia prospechu klasifikaciou

» Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch je klasifikovany stupnami: 1 —
vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostatocny.

» Znamka z hodnotenia vedomosti nezahfiia hodnotenie spravania ziaka.

» Do Klasifikacie sa premieta hodnotenie tirovne dosiahnutych vedomosti, schopnosti,
postup a préaca s informaciami, uroveit komunikécie a tvorivost’ ziaka.

» Hodnotenie musi prebiehat’ priebezne v celom ¢asovom obdobi a vysledna znamka je
stanovend na zaklade dostatocného mnozstva réznych podkladov, stupen prospechu sa
neurcuje na zéklade priemeru za prislusné obdobie.

» V pripade zhorSenia prospechu je potrebné ihned’ pisomne informovat rodiCov
a konzultovat’ s nimi dany problém.

» Kilasifikuje sa vzdy len dostato¢ne prebrané a precvicené ucivo.

» Vsetky pisomné prace, testy, diktaty st vzdy vcas dopredu ozndmené Ziakom, aby
ziaci mali dostatok Casu sa na ne pripravit’.

> Ziak ma pravo si svoje pripadné neuspe$né hodnotenie opravit po dohode

S vyucujucim.

Sebahodnotenie

Ziaci st k sebahodnoteniu vedeni uz od prvého roénika. V prvom roé¢niku prebicha
najCastejsie ustne, vo vyssich rocnikoch sa ziaci ucia uz pisomnému vyjadrovaniu, na druhom
stupni vo vSetkych ro¢nikoch prebieha sebahodnotenie v ramci jednotlivych vyucovacich
predmetov priebezne Ustne aj pisomne.

Overovanie kI'icovych kompetencii

Na prvom stupni prebieha overovanie v prvom a druhom ro¢niku na konci $kolského roka,
V tretom a Stvrtom rocniku, atiez vo vsetkych ro¢nikoch druhého stupna, vzdy na konci
kazdého polroka. Napliiovanie kompetencii u jednotlivych ziakov sleduje triedny ucitel
a zastupca riaditel'a pre prislusny stupen sleduje uroveini v jednotlivych triedach a ro¢nikoch.
Vysledky pozorovania st spracovavané, vyhodnotené a pomahaju pri dalSej praci
s kolektivom.

Spravanie

Hodnotenie sprdvania Ziaka sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku. Hodnoti sa
spravanie v Skole, na Skolskych akcidch, reprezentacia Skoly a uskutociiuje ho triedny ucitel’
po dohode s ostatnymi vyucujucimi, pripadne pedagogicka rada. Vyuziva sa hodnotenie: 1 —
vel'mi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Hodnotenie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Hodnotenie tychto ziakov sa riadi podla Metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov so Specidlno-pedagogickymi potrebami. Pri hodnoteni a klasifikacii
vychadza vyucujici z odporucani a zaverov pedagogicko-psychologickej poradne
a hodnotenie je individualne. Ziak je hodnoteny s ohl'adom na svoje moznosti a schopnosti, je
posudzovany jeho individualny pokrok. Ziaci integrovani na zéklade odporacania PPP alebo
SPP sii vzdelavani a hodnoteni na zaklade plnenia Individuélneho vzdelavacieho planu.
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4.2  Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budu
pridel'ovat’ na zaklade:

priamej hospitacnej ¢innosti,

pozorovania, sledovania a kontroly dokumentacie $koly,

individualneho rozhovoru s ucitel'om,

vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje /prospech, ziacke sutaze, didaktické
testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia ziakov na
vyssi stupen skoly,

sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a,

hodnotenia  vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho
vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti,

hodnotenie zamestnancov manaZzmentom Skoly,

vzajomného hodnotenia ucitel'ov, €o si vyzaduje vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*,

hodnotenie ucitelov ziakmi

4.3 Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je:

- aby ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaja

poziadavky na ne kladené,

- aby verejnost’ vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.
Vlastné hodnotenie skoly je zamerané na:

Ciele, ktoré si Skola stanovila, najmd v konceptnom zamere rozvoja Skoly
av SkVP

Oblasti, v ktorych S$kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych S$kola
dosahuje slabsie vysledky, v¢itanie ndvrhov a opatreni

Monitorujeme:

Podmienky na vzdelanie

Spokojnost’ s vedenim skoly a ucitel'mi

Prostredie — klimu $koly

Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania
Uroven podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdeldvania

Riadenie skoly

Uroveti vysledkov prace skoly

Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitel'ov
Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:

Dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov

Rozhovory ucitelov s rodicmi

Analyza Gspesnosti ziakov na sut'aziach, olympiddach, monitorovani vysledkov
V poslednom ro¢niku

SWOT analyza
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4.4

SWOT analyza

Silné stranky Skoly

>

YV VVVVVYV VVVVVVVVVYVY VY

>

Stabilné a silné postavenie Skoly, neklesajici zaujem o Skolu, vyhodna poloha Skoly
V centre mesta

Dobra klima skoly, dobry vztah medzi u¢iteI'mi a ziakmi, uciteI'mi a rodi¢mi

Praca s detmi s poruchami ucenia, a to tak pri reedukdcii ako aj pri praci podla
individualnych planov

Pritazlivost’ Skoly pre rodiCov, estetické pracovné prostredie

Mnozstvo mimotriednych a mimoskolskych akcii — Sportovych, kultirnych

Préaca na r6znych projektoch a sutaziach

Velké mnozstvo zauyjmovych utvarov (kruzkov)

Vybavenost’ skoly u¢ebnymi pomockami

Sportoviska v areali §koly

Kryta plavaren

Pocetné dochddzka deti do SKD

Pravidelny lyZiarsky kurz pre ziakov

Pravidelny plavecky kurz pre ziakov — vyuzitie krytej plavarne pre Ziakov od 1.
ro¢nika

Kreativita mnohych zamestnancov skoly

Ochota prevaznej Casti ucitel'ského zboru ucit’ sa

Dobra spolupraca medzi zamestnancami

Dobra spolupréca so zriad'ovatel'om

Kladny vztah vicsiny ziakov ku Skole

Rozsirené vyucovanie matematiky, prirodovednych predmetov, informatiky a cudzich
jazykov, dobré podmienky na vyuzivanie IKT vo vyu¢ovacom procese

Image Skoly na verejnosti, aktualnost’ web stranky Skoly — informacie o Skole st
pristupné pre Siroky okruh I'udi — moznost’ ziskavania pohl'adu verejnosti na Skolu
a jej aktivity

Utast’ $koly na dobro¢innych akciach

Slabé stranky Skoly

VVVVVY VYV

Nedostato¢ny pocet kvalifikovanych ucitel'ov AJ

Nedostatok priestorov pre klasické triedy a na vybudovanie d’alSich odbornych ucebni
/v priestoroch skoly pdsobi aj gymnéazium/

Nedostatocna kapacita telocvicne

Neefektivne vykurovanie priestorov Skoly

Technicky stav niektorych ¢asti budovy /oknd, rovna strecha/

Nedostatocna komunikdcia s niektorymi rodi¢mi

Nedostatocné podchytenie kreativneho potencialu rodicov

Nesystematicka prezentacia vlastnej prace

PrileZitosti Skoly

YVVVVYVYYY

Rozvoj pedagogickych a Ziackych kompetencii

Zvolit taku profilaciu predmetov, aby sa zvysil zdujem o Skolu
Rozvijat’ talent u Ziakov

Zamerat’ sa na pracu s detmi s problémovych pomerov
Kreativita ucitelov

Praca so Ziakmi so Specifickymi poruchami uc¢enia
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YV VYV

Pristup ziakov k pocitacom a internetu aj vo vol'nom case

Projekty pre ziakov, rodiov a Siroku verejnost’

Rozvijanie spoluprace so Skolami v pol'skom pohranici

Organizovanie mimotriednych a mimoskolskych akcii

Prezentacia Skoly na verejnosti cez internet, vydavanie Skolského Casopisu

Ohrozenia

YVVVV VYV

Prirodzeny ubytok populécie, nepriaznivy demograficky vyvoj v meste

Nedostatok finanénych zdrojov na zabezpeCenie plynulého chodu Skoly a na
modernizaciu vychovno-vyucovacieho procesu

Odchod kvalifikovanych ucitel'ov

Vysoka naro¢nost’ olympiad a stt’azi

Vysoké pracovné zat'azenie ucitelov a vedenia Skoly

Nepochopenie racionaliza¢nych opatreni u¢iteI'mi a rodicmi

Ako vyuzit’ silné stranky Skoly a prilezitosti

>

>

A\

YV VYV VvV V

Podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov, predovsetkym v oblasti
projektového vyucovania

Vzdeladvat' sa, pracovat’ na sebe, atak zvysSit naSe vlastné Sance na prezitie na
,,.Skolskom trhu‘

Aj nadalej rozvijat, v ramci financnych moZnosti, pracu s vypoctovou
a audiovizudlnou technikou, vyuzivat’ pri vyucovani nielen vyukové programy ale aj
internet

Mimotriednymi a mimoskolskymi akciami byt nablizku svojim ziakom nielen v Case
vyucovania, budovat’ a udrziavat’ u ziakov vzt'ah ku Skole, pocit hrdosti na svoju skolu
Realizovat’ projekty podporujuce zdravie, vytvarat’ podmienky pre ochranu a podporu
zdravia deti

Venovat sa talentovanym detom

Kazdoroc¢na prezentécia ziakov /vitazov sut'azi/ a prace ich ucitelov v ramci MZ a PK
Vv regionalnej tlaci, v Skolskom Casopise, na internete a na koncoro¢nej akadémii
Stavat’ na dobrych vztahoch medzi uciteImi a ziakmi, pomocou deti zapajat’ aj
rodiCov

AKo eliminovat’ slabé stranky a hrozby

VVVVY VYV

Nasou kvalitnou pracou, otvorenost'ou a ustretovost'ou vzhl'adom k detom aj rodi¢om
Viest ziakov ku ,krasnu“ — C¢istota, poriadok, vyzdoba — byt vtomto ohlade
dosledne;jsi

SnaZit’ sa o vicsiu propagéciu Skoly

Snazit’ sa viac zap4jat’ rodi¢ov do akcii Skoly

Organizovat’ sut'aze aj pre Ziakov inych §kol

Ziskavat’ sponzorov

Zlepsit spolupracu s vedenim gymnéazia pri rieSeni beZznych prevadzkovych
problémov
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4.5 Autoevalvacia Skoly a jej evalva¢na ¢innost’

e

EVALVACIA

zrucnosti

Celoplo$né testovanie
deviatakov,
KOMPARO

ciel’ indikatory nastroj
Stlad SVP a Hodnotenie hodin, Statna $kolska Skola
SkVP vedomosti a zruénosti | in§pekcia — sprava SSI | neovplyvni
] ziakov, aktivita, )
Urovett . pisomné prace, Giroveii a) komplexna
pedagogickeho pedagogického zboru, b) orientacna
a vychovného _ jeho zloZenie, plnenie
p.rOf:esuv, plnenie casovo-tematickych Hodnotenie
g cielov SkVP planov, organizacia zriad’ovatel'om.
= . Skoly, otvorenost’
= Personalne « .
_: bsadeni skoly, pristup
2 obsadente k ziakom's SVVP,
= personalistika, image,
=] ’ ’
£ Manazment klima, kultara,
2, humanisticka
= .
< pedagogika,
= uplatnenie ziakov,
> .
S S dokumentacia.
= Hospodarenie
w
9
‘=
B
Q I
2 Rozbory vykazov,
=
2 zmluvy, Externy audit.
£ personalistika, plnenie
S rozpodtu a zaviiznych L
© ) kazdoro¢ne
g ukazovatel'ov.
D
E‘ Odborné oblasti — | Technicky stav, Revizne spravy Revizia
Q revizie, kontroly | predpisy, odbornych firiem podrla planu,
BOZP, PO a pod. | dokumentacia. a kontrolorov. skola
neovplyvni
Hodnotenie Vysledky dlhodobej Hodnotenie Stvrtroéné
urovne prace prace, druh zriad’ovatel'om. podklady
vedenia Skoly vyziadanych
podkladov.
Uroven vedomosti a Vysledky testov. Vedomostné testy — Kazdorocne
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AUTOEVALVACIA

Komplexny rozbor | Prostredie, Audit vnitorny 5 rokov
marketingu demograficky
vyvoj, trhy,
konkurenti,
analyzy, prilezitosti,
rizika
Image Podl'a dotaznika Dotaznik pre ucitel'ov, | 1 X za 3 roky
ziakov, rodi¢ov
Kultura Podl'a dotaznika Dotaznik pre ucitel'ov, | 1 x za 3 roky
ziakov, rodi¢ov
Klima Podl'a dotaznika Dotaznik pre ucitel'ov, | 1 X za 3 roky
ziakov, rodi¢ov
SWOT analyza Slabé a silné Prehl'ady — ucitelia, 1 x za 3 roky
stranky, prilezitosti, | ziaci, rodi¢ia
rizika
Vyhodnotenie Vyhodnotenie Kombinacia kazdoro¢ne
strategického jednotlivych evalva¢nych nastrojov
planu skoly diel¢ich oblasti podla typov oblasti
Sponzoring a Ziskanie Vedenie prehl'adov kazdorocne
fundraising prostriedkov od
Sponzorov,
uspesnost’ projektov
PR Clanky v tlaci Prehlad o ¢lankoch kazdorocne
Vv tlaci
Demograficky Ziaci nastupujici Dotaznik pre rodicov, | kazdorocne
Vyvoj, Zaujem o do prvého ro¢nika, | zoznamy ziakov
Skolu dévody k vyberu
Skoly
Zhodnotenie prace | Uroven Vyrocna sprava kazdorocne
Skoly v sk. roku, pedagogického 0 vysledkoch
plnenie ciel'ov procesu pedagogického
SkVP pdsobenia
Hospodarenie — Sprava o hospodéreni | kazdoro¢ne

cerpanie rozpoctu
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Uroveti Priebeh Hospitacie, kontrola, 2 x roCne,
pedagogického pedagogického vedenie dokumentacie 5
procesu a prace procesu, priprava na | a prehladu vysledkoy | Mesache
jednotlivych vyucovanie, uroven | v sut'aziach
pracovnikov pisomnych prac,
vysledky sut'azi
Uspesnost’ Hodnotenie Sprava vychovnej kazdoro¢ne
absolventov relativneho uspechu | poradkyne
Uroven vedomosti | Vysledky Celoplosné testovanie | kazdoroc¢ne
a zruénosti porovnavacich deviatakov,
testov KOMPARO
Vychovné Neospravedlnené Vedenie prehladov, Podla
problémy hodiny, Sikana — dotaznik potreby
prevencia,
monitoring - drogy
Skola z pohladu Kladné hodnotenie, | dotaznik Kazdy
nastupujtcich zaporné hodnotenie absolvent po
absolventov — po 1 1 roku
roku pdsobenia posobenia
Postoj rodicov ku | Podl'a dotaznika dotaznik kazdorocne
Skole
Postoj Ziakov ku Podrl'a dotaznika dotaznik kazdorocne
Skole
Hodnotenie skoly | Podl'a dotaznika dotaznik 1 x 2 roky
pedagogmi
Uspesnost’ Stupeil hodnotenia | Slovné hodnotenie Thned’ po
jednotlivych akcii | jednotlivymi ukonceni
pedagogmi akcie
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PLAN EVALUACIE A AUTOEVALVACIE UCITELA

ciel indikatory nastroj
Kvalita vyucovacieho |Zaznamy z hospitacii | Hospitacia+ hospitaény zaznam | Aspon 2 X
procesu roc¢ne
Spravanie ziakov pozorovanie priebezne
Vztah ucitel’ — ziak pozorovanie priebezne
Spolupraca s radou Zapisnice priebezne
rodi¢ov
Uroven pisomnych kontrola 1 x ro¢ne
prac
Urovei spracovania kontrola 1 x ro¢ne
tematickych planov
:;:) Plnenie tematickych Vedenie prehl'adov 3 x roéne
< planov
>
’4 . . . . .
§ Integrovani ziaci Kontrola individualnych planov |2 x ro¢ne
m
Rozvoj osobnosti, Vyber Skoleni Prehl'ady, zdznamy 1 X ro¢ne
Stidium
Dlhodobé stadium Prehlady, zdznamy 1 x roéne
Prinos pre $kolu, Praca pre $kolu mimo | Pozorovanie priebezne
motivacia vyucovania
Vedenie pedagogickej Kontrola triednych knih, Mesacne, 4 x
dokumentacie klasifika¢nych zaznamov rocne
a triednych vykazov
Komplexné Vysledky SSI, Predchadzajice zdznamy, 1 x rocne
hodnotenie predchadzajice uditel'ské portfolio
pedagogického indikatory
pracovnika, osobné
hodnotenie
Vysledok Ako ziaci rozumeju — | Diskusia so ziakmi Priebezne na
< pedagogického | nerozumeju, ¢o sme hodine
O posobenia - |stihli - nestihli,...
§ - okamzity
S |8
5 'Gg)_ Uroven Schopnost aplikovat Testy, pisomné prace, vstupné | Priebezne
8 vedomostia | ucivo a vystupné previerky podla
ECJ zruénosti tematickych
planov
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Kvalita vyuc¢ovacieho | Metddy, vystupovanie, | Vzajomné hospitacie Podla
procesu ... uvazenia
Spétna vdzba ucitel’ - | dotaznik Odporucit’ vo vyssich ro¢nikoch

ziak

Komplexny osobny Stadium, prispevky do | portfolio Priebezne

rast

odbornych ¢asopisov,
uspechy v sutaziach
a pod.
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5 SKOLSKY UCEBNY PLAN

Svp
SkVP
Svp
SKVP
Svp
SKVP

v
v

5.11SCED 1
ROCNIK L.
<
u—
Q
<
>
;5 >;
=% .
A~ >
N & PREDMET
>0 % | %
slovensky jazyk a 8 9
« literattira
2
&
=
g mlady Gitatel
=
=]
=
«
o , .
> prvy cudzi jazyk
g
prirodoveda 05 i1
é
=
>0 .
< vlastiveda
&
]
]
=
g mlady zachranar 1
E
s> eticka 05 | 1
§ = vychova/nabozenska '
5 E vychova
— matematika 4 4
g £
X =
E »n 9
g5 :9- informaticka vychova
2« .E
%4 e o pracovné vyucovanie
> L 9
£3¢
O © =
% E vytvarna vychova 1 2
E =
D @ &




hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1

Q

g telesna vychova ) ) 2 2 2 2 2 2
«

E plavecka priprava 1 1 1 1
N
volitePné hodiny 5 5 5 5
SPOLU 22 122 |23 (23 |25 {25 |26 |26
Poznamky:

Ciel'ové zameranie vzdeldvacich oblasti v Skolskom vzdeldvacom programe ISCED 1
smeruje kK utvaraniu a rozvijaniu kIai¢ovych kompetencii tym, Ze vedie ziakov:

e k podpore sebadovery kazdého ziaka rozvijanim komunika¢nych schopnosti
(vzdelavacia oblast’ Jazyk a komunikacia — predmet slovensky jazyk a literatura);

K vnimaniu vzt'ahov medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom okoli
a k ziskavaniu zru¢nosti, ktorymi mézu pomahat’ zivotnému prostrediu jednoduchymi
¢innostami (vzdelavacia oblast’ Priroda a spolo¢nost’ — predmet Prirodoveda);

Kk prezentovaniu svojej prace pisomne aj verbalne s pouzitim informaénych
a komunikac¢nych technologii,

k zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie, k reSpektovaniu
nazorov, potrieb a prav ostatnych, k schopnosti uplatiovat prevenciu socialno-
patologickych javov  (vzdelavacia oblast Clovek ahodnoty — predmet
nabozZenska/etickd vychova);

e k rozvijaniu zruénosti v praci s umeleckymi prostriedkami a s kultirnymi nastrojmi na
zaklade zazitku zo samotného tvorivo-vyjadrovacieho procesu ziaka (vzdelavacia
oblast’ Umenie a kultira — predmet vytvarna vychova);

e k formovaniu kladného vztahu k pohybovej aktivite, K telesnému, funkénému
a pohybovému zdokonalovaniu, ¢im sa prispieva k upeviiovaniu zdravia (vzdelavacia
oblast’ Zdravie a pohyb — predmet plavecka priprava);

k osvojovaniu si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade
ohrozenia zivota a zdravia, K rozvijaniu moralnych vlastnosti ziakov,
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e K rieSeniu mimoriadnych situacii (vzdelavacia oblast’ Priroda a spolo¢nost’ — predmet
mlady zachranar).

5.2 ISCED 1

Ucebny plan pre Ziakov nultého ro¢nika

< ROCNIK 0.
Q
<
>
;5 );
= < a
Q - =
N A =
- © PREDMET 7
rozvijanie 6
8 komunikaénych
ﬁ schopnosti
=
-
£
] ,e .
= rozvijanie 2
< . ,
< grafomotorickych
N zru¢nosti
-
g 5 zm}fslova vychova 4
Z -3 a zaklady
£SE matematickych
2 g:é predstav
= © S
2 pracovné vyucovanie 3
D © =
vytvarna vychova 2
]
St
23
22
g = hudobna vychova 3
Y telesna vych
@ ychova 2
=2
£z
N &
SPOLU 22
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Ucebny plan pre Ziakov Speciidlnej triedy s Pahkym stupiiom mentalneho
postihnutia

< ROCNIK 1.
Q
<
>
;5 );
= < B
a - A~ >
N & > =<
> O PREDMET n | oA
=
e 8 9
© g slovensky jazyk a
~ 5 literatara
Q£
S S
o =
3 o 142
S vecné udenie
2
==
£L
)
A~ ®©
s E 4 4
= .8 matematika
18] < 'S
E o E
gE 2
o =
2 ©.E
v L 1 2
S8 3 pracovné vyucovanie
23
D © =
vytvarna vychova 1 2
©
L e
52
E = A
=g hudobna vychova 1 1
29
S 2 2 2
_g <3 telesna vychova
N ©
volitel’né hodiny 4
SPOLU 22 |22
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5.3 ISCED 2A

ROCNIK
S
Q
<
>
2o
= PREDMET o o e e A
a -
SE Sz 2|21z 2]1z2|2 |z
>N >N N N >N N >N >N >N >N
slovensky jazyk a 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5
& literattira
g prvy cudzi jazyk 4 3 3 3 3 3 3 3 3
g
«
—% druhy cudzi jazyk 1 2 1 2 1 3 1 3
-
fyzika 1 1 1 1 (2 |2 1 1
chémia 05 i1 05 i1 1 1 2 2
£ biologia 15 |1 1 15|15 |1 1 1 1
=
<
% mlady prirodovedec 1 1 1 1 1
O
dejepis 1 |1 {1 |1 2 |1 12 |2 {2
E geografia 1 15|1 i15(1 |1 |1 1 |1 |1
% b k k
s . .
% ob¢ianska nauka 1 15 |1 15 |1 15 (05 i1 05 1
O
s S eticka
ég vychova/nabozenska 1 1 ! 1 L L 0511 0511
273 vychova
LON
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_ matematika 3514 |4 1451|3514 |4 14 |4 |5
g £
g 3
¢ E informatika
T 58S 05 |1 05 1 05 |1 051 051
S s .E
- svet prace 05 |1 05 |1
% H H
«
o :
E 2 technika 0,5 1 0,5 0’5
O &

vytvarna vychova 1 2 1 1 1 1

®
E hudobna vychova 1 1 1 1 1 1
E
®
E , , 05|05 (05 |1
g vychova umenim
-
% 2\ telesna a Sportova 2 25 |2 25 |2 2 2 2 2 2
£8 vychova ' '
N ©
volite'né hodiny 6 6 6 6 6
SPOLU 27 127 (29 {29 |30 {30 |30 {30 |30 {30
Poznamky:

Ciel'ové zameranie vzdelavacich oblasti v Skolskom vzdelavacom programe ISCED 2A
smeruje K utvaraniu a rozvijaniu kI'a¢ovych kompetencii tym, Ze vedie Ziakov:

e k rozvoju komunikaénych zrucnosti, k tvorbe vlastnych jazykovych prejavov,
K rozvoju Citatel'skej gramotnosti, schopnosti argumentovat’, k zvySovaniu jazykovej
kultry (vzdelavacia oblast Jazyk akomunikdcia — predmety slovensky jazyk

a literatara, cudzie jazyky);

e klogickému a kritickému mysleniu, schopnosti argumentovat’ a komunikovat,,

k schopnosti vyuzivat' vedomosti a zru¢nosti pri medzipredmetovych projektoch aj
v oblasti pouzivania informa¢no-komunika¢nych technologii, k budovaniu
informatickej kultury, k hl'adaniu vhodnych stratégii rieSenia problémov, pracovat’
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v skupine pri rieSeni problémov (vzdelavacia oblast Matematika a praca
s informaciami — predmety matematika a informatika);

K porozumeniu prirodnym aspektom vplyvajucim na zivot c¢loveka, k ziskavaniu
informacii o prirode a jej zlozkach nielen z réznych zdrojov, ale aj prostrednictvom
vlastnych pozorovani a experimentov Vv prirode aV laboratoriu, ¢im si rozvijaju
zruénosti pri praci s grafmi, tabulkami, schémami, nacrtmi, mapami (vzdeldvacia
oblast Clovek apriroda — Vpredmetoch chémia, fyzika, biologia a mlady
prirodovedec);

K poznavaniu najbliz§ieho prostredia v ramci obce a regionu, k pochopeniu podstaty
demokracie, prav apovinnosti obcanov, rozpoznavaniu protipravneho konania
auvedomeniu si jeho dosledkov, ku kultivovanému vyjadrovaniu vlastnych
myslienok, nazorov, postojov a ich obhajovaniu, k budovaniu kladného vzt'ahu ku
vietkym humannym a demokratickym hodnotam  (vzdelavacia oblast Clovek
a spolo¢nost’ — predmety geografia a ob¢ianska nauka);

K vytvaraniu vztahu Kk pravidelnej Sportovej Cinnosti ako nevyhnutného zakladu
zdravého zivotného §tylu (vzdelavacia oblast Zdravie a pohyb — predmet telesna
a Sportova priprava).

V stlade s §15 vyhlasky MS SR &. 320/2008 Z.z. o zakladnej $kole mozno triedu podla
charakteru vzdelavacieho programu delit’ na skupiny.

Na vyucovanie predmetu ndbozenskd alebo etickd vychova mozno spdjat’ ziakov
roznych tried toho istého rocnika a vytvarat’ skupiny s najvy$sim poctom ziakov 20.
Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12 ziakov, mozno do skupin spajat’ aj ziakov
rozlicnych ro¢nikov.

Na vyucovanie predmetu cudzi jazyk mozno spajat’ ziakov rdéznych tried toho istého
roc¢nika a vytvarat’ skupiny s najvys$sim poctom ziakov 17.

Na vyucovanie predmetu informatika a informaticka vychova mozno triedu rozdelit’
na skupiny, ktoré sa napifiaju do poétu najviac 17 Ziakov.

Telesnd vychova sa v prvom az Stvrtom rocniku vyucuje pre chlapcov a dievcata
spolo¢ne. Triedy na druhom stupni Skoly sa delia alebo spdjaji na skupiny chlapcov
a skupiny dievcat toho istého ro¢nika. Najvyssi pocet ziakov v skupine je 25. Ak pocet
ziakov v skupine klesne pod 12 Ziakov, moZzno do skupin spéjat’ aj Ziakov rozli¢nych
ro¢nikov.
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PRILOHY
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